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Міністерство освіти і науки
Вінницька РАЙОННА ДЕржавна адміністрація

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

Н А К А З

	12  листопада 2015р.
	м. Вінниця
	№380 


Про затвердження Критеріїв 

оцінювання діяльності навчально -
вихованих комплексів: ЗОШ – ДНЗ 
Вінницького району

На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 30.01.2015р. №67 «Про затвердження Порядку державної атестації дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 14 лютого 2015 року за №173/26618, наказу Департаменту освіти і науки облдержадміністрації «Про державну атестацію начальних закладів області» від 24.03.2015р. №145 та з метою забезпечення контролю за діяльністю навчальних закладів усіх типів, у зв’язку із внесенням змін до нормативно-правових документів  

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити критерії оцінювання атестації навчально-виховних комплексів: загальноосвітня школа – дошкільний навчальний заклад Вінницького району (додаток 1);
2. Головному спеціалісту відділу освіти Войціцькій Т.Б. довести Критерії оцінювання атестації до відома усіх керівників навчально-виховних комплексів: ЗОШ - ДНЗ району.
3. Центру навчально-інформаційного забезпечення закладів освіти Вінницького району (Табанюк А.А.) розмістити наказ на сайті відділу освіти.
4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

В.О.НАЧАЛЬНИКА ВІДДЛУ ОСВІТИ                                   С.М.ТОМУСЯК
Вик.: Войціцька Т.Б.
                                                                                                                                                                  Додаток 1 
до наказу відділу освіти 
від 12.11.2015р. № 380 
Критерії оцінювання атестації навчально-виховних комплексів 
Вінницького району
1. Відповідність документації, у тому числі фінансової, вимогам законодавства

	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація, 

 питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-

ний
	Незадовіль-ний

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.1.
	Загальна характеристика загальноосвітнього навчального закладу. 
	Експертна оцінка
	Статут НВК, свідоцтво про державну реєстрацію юридичної особи, довідка з Єдиного державного реєстру підприємств та організацій України (ЄДРПОУ), акт на користування земельною ділянкою.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Колективний договір
	Д
	
	
	

	
	
	
	Правила внутрішнього розпорядку НВК
	Д
	
	
	

	
	
	
	Документи і матеріали щодо перевірки  готовності навчального закладу до нового навчального року
	Д
	
	
	

	
	
	
	Матеріали державної атестації навчального закладу. Свідоцтво про державну атестацію.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Концепція розвитку НВК
	Д
	
	
	

	
	
	
	Номенклатура справ НВК
	Д
	
	
	

	
	
	
	Статистична звітність (форми  № ЗНЗ-1, № ЗНЗ-3, № 83-РВК та інші)

	Д
	
	
	

	1.2.
	Управління навчально-виховним комплексом: загальноосвітня школа – дошкільний навчальний заклад
	Експертна оцінка
	Книга наказів з основної діяльності. Книга реєстрації наказів з основної діяльності
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга протоколів загальних зборів трудового колективу НВК.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга протоколів засідань педагогічної ради НВК.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга протоколів засідань батьківського комітету 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга протоколів засідань піклувальної ради  НВК.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга протоколів засідань учнівського самоврядування.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги обліку наслідків внутрішкільного контролю
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги вхідного та вихідного листування.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Контрольно – візитаційна книга
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнал обліку звернень та заяв громадян
	Д
	
	
	

	1.3.
	Формування дитячого та учнівського контингенту

	Експертна оцінка
	Порядок зарахування учнів та відрахування з НВК. (Книга наказів з основної діяльності, класні журнали, журнали груп)
	Д


	
	
	

	
	
	
	Журнал прибуття (вибуття) дітей у закладі
	Д
	
	
	

	
	
	
	Дотримання вимог законодавства щодо наповнюваності груп.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Дотримання вимог законодавства при відрахуванні дітей
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнал обліку щоденного відвідування дітьми закладу (книга відомостей про дітей та їхніх батьків, листок здоров’я)
	Д
	
	
	

	
	
	
	Особові справи та медичні картки вихованців та учнів НВК
	Д
	
	
	

	
	
	
	Списки дітей віком від 0 до 6, по охопленню їх дошкільною освітою, які  проживають на даній території
	Д
	
	
	

	
	
	
	Списки дітей віком від 5 до 18 років у мікрорайоні школи, що підлягають навчанню.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга обліку руху учнів. Підстави до обліку руху учнів (заяви батьків, довідки навчальних закладів)
	Д
	
	
	

	1.4.
	Організація навчально - виховного процесу у відповідності до Державних стандартів освіти та Базового компоненту дошкільної освіти
	Експертна оцінка
	Перспективні та календарні плани вихователя – методиста, вихователів, інструктора з фізичної культури, музичного керівника, керівника гуртка, практичного психолога та ін.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Річний план роботи закладу на навчальний рік та оздоровчий період.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Навчальні та парціальні програми (згідно Переліку)
	Д
	
	
	

	
	
	
	Робочий навчальний план
	Д
	
	
	

	
	
	
	Діловий щоденник аналізу освітньо-виховного процесу. 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Розподіл занять, режим дня
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнал обліку щоденного відвідування групи дітьми
	Д
	
	
	

	
	
	
	Картотеки методичних розробок (конспектів різних видів роботи з дітьми, сценаріїв свят та розваг, ігор)
	Д
	
	
	

	
	
	
	Розклад  уроків та графік роботи факультативів.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Класні журнали.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Організація роботи з дітьми, які не відвідують дошкільний підрозділ
	Д
	
	
	

	1.5.
	Ефективність використання педагогічного потенціалу
	Експертна оцінка
	Книга наказів з кадрових питань  довготривалого строку зберігання. Книга реєстрації даних наказів .
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга наказів з кадрових питань короткотривалого строку зберігання. Книга реєстрації даних наказів.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Підстави до наказів з кадрових питань (заяви, накази відділу освіти).
	Д
	
	
	

	
	
	
	Списки  педагогічних працівників (станом на 1.09)
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга реєстрації трудових книжок 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Трудові книжки працівників. Стан їх ведення.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Особові справи працівників. Книга обліку особового складу працівників.               
	Д
	
	
	

	
	
	
	Особові картки працівників                    
	Д
	
	
	

	
	
	
	Атестаційні матеріали педагогічних працівників
	Д
	
	
	

	
	
	
	Штатний розпис 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Розподіл педагогічного навантаження у НВК.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Атестаційні матеріали педагогічних працівників
	Д
	
	
	

	
	
	
	Викладання навчальних предметів відповідно  до  фахової освіти.
	Д
	
	
	

	1.6.
	Фінансове забезпечення діяльності ДНЗ 
	Експертна оцінка
	Накази з фінансово – господарської діяльності.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Документи щодо обліку матеріальних цінностей
	Д
	
	
	

	
	
	
	Кошторис доходів та видатків на навчальний рік
	Д
	
	
	

	
	
	
	Акти надання благодійної допомоги
	Д
	
	
	

	1.7.
	Документація з питань виховної роботи у ЗНЗ
	Експертна оцінка
	План роботи на поточний навчальний рік (розділ виховна робота)
	Д
	
	
	

	
	
	
	Плани  виховної роботи класних керівників.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Накази по школі з питань виховної роботи.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Матеріали роботи методичного об’єднання класних керівників.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Банк даних про учнів, які потребують особливої уваги   (з підтверджуючими документами). 
	Д
	
	
	

	1.8.
	Дотримання вимог щодо видачі документів про  загальну середню освіту державного зразка та нагородження учнів.
	Експертна оцінка
	Книга обліку і видачі свідоцтв про базову загальну середню освіту
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга обліку і видачі атестатів про повну загальну середню освіту
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга обліку і видачі Похвальних листів і Похвальних грамот
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книга наказів з основної діяльності
	Д
	
	
	

	
	
	
	Особові справи учнів
	Д
	
	
	

	
	
	
	Класні журнали випускних класів.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Матеріали державної атестації учнів
	Д
	
	
	


2. Створення умов для навчання дітей з особливими освітніми потребами,  в тому числі дітей-інвалідів
	№ 
з/п
	Критерії
	Спосіб 
визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-

ний
	Незадовіль-ний

	2.1
	Наявність Індивідуальних програм розвитку (ІПР) дітей з особливими освітніми потребами (ООП), відповідність нормативним вимогам
	Експертна оцінка 
	Виконання  вимог Конвенції про права людей з інвалідністю, Указів Президента України  « Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями» від 18.12.2007 р. «1228, «Про заходи щодо розв’язання актуальних проблем осіб з обмеженими фізичними можливостями» від 19.05.2011 р. № 588;  Постанов КМУ від 29.07.2009 р. № 784 «Про затвердження плану заходів щодо створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення на 2009-2015 року «Безбар’єрна Україна»,  від 15.08.2011 № 872 «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах».

Наявність в закладі бази даних дітей з ООП.

Дотримання вимог до архітектурної доступності навчальних закладів, визначених Державними будівельними нормами.
	Д
	
	
	

	2.2
	Організація індивідуального навчання
	Експертна оцінка
	
	Д
	
	
	

	2.3
	Доступність прилеглої території до будівлі навчального закладу Наявність пандуса або низького порога (до 10 см) у ЗНЗ, безперешкодний вхід до приміщення
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.4
	Доступність до дверних і відкритих прорізів
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.5
	Наявність кімнати релаксації для дітей з ООП
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.6
	Пристосовані до використання дітьми з ООП  санвузли
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.7
	Пристосовані для дітей з особливими освітніми потребами усі без винятку приміщення у закладі (в тому числі навчальні приміщення, майстерні, спортивна зала, їдальня). Безперешкодний рух дітей з ООП в приміщеннях
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.8
	Зручні умови розміщення за партами в класній кімнаті дітей з ООП, які користуються візком
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.9
	Наявність системи тактильної та звукової інформації для дітей з порушеннями зору (табличок з назвами класних кімнат, кольорових маркувальних смуг на дверях і сходах, написів «Вхід» і «Вихід»)
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.10
	Наявність системи візуальної інформації для дітей з порушеннями слуху
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.11
	Наявність тактильного (рельєфного – шрифтом Брайля) та візуального (оранжевим кольором) попередження на початку та в кінці сходів
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	

	2.12
	Облаштування поруччя по обидва боки сходових маршів
	Експертна оцінка
	
	С
	
	
	


3. Забезпечення якості загальної середньої освіти (порівняльний аналіз результатів зовнішнього та внутрішнього моніторингу результатів навчальних досягнень учнів; порівняння результатів незалежного оцінювання випускників 11-х класів із результатами їх навчальних досягнень (за 3 останні роки)
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, 
що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадовіль-ний

	3.1.
	Рівень навчальних досягнень учнів за результатами контрольних випробувань з базових предметів інваріантної складової навчального плану, проведених незалежною експертною комісією у випускних класах кожного ступеню (4-х, 9-х, 11 (12)-х), але не більше, ніж з двох предметів
	
[image: image1.wmf]100
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	З – кількість учнів, які засвоїли навчальні програми на високому та достатньому рівнях;
У – контингент учнів.
	С

К

Д
	Відсоток учнів, які засвоїли навчальні програми на високому та достатньому рівнях:

30%  і більше – задовільно

29% і  менше – незадовільно
	
	

	3.2.
	Результати навчальних досягнень учнів за результатами семестрового та (або) річного оцінювання
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	Д – кількість учнів, які мають результати навчальних досягнень лише на високому і достатньому рівнях за результатами І семестру або року;
У – контингент учнів.
	С

К

Д
	Відсоток учнів, які мають результати навчальних досягнень лише на достатньому та високому рівнях:
50%  і більше – задовільно

49% і  менше – незадовільно

	
	

	3.3.
	Розбіжність за результатами семестрового (річного) оцінювання навчальних досягнень учнів та проведених комісією контрольних робіт
	Чрнд – Чнд 


	Без врахування результатів навчальних досягнень учнів (за результатами семестрового та (або) річного оцінювання), які були відсутні під час контрольних робіт, проведених комісією.
	Д

С
	Розбіжність:

до 10% - задовільно
11% і більше – незадовільно 
	
	

	3.4.
	Частка учнів, які стали переможцями Всеукраїнських учнівських олімпіад

(за останні 3 роки)
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	Р – кількість учнів, які стали призерами  ІІ етапу олімпіади;

О – кількість учнів, які стали призерами  ІІІ етапу олімпіади;

В – кількість учнів, які стали призерами  IV етапу олімпіади; 

К – кількість учнів, які взяли участь в олімпіадах.
	Д

С
	Відсоток учнів, які стали призерами  олімпіад:

15%  і більше - задовільно
14%  і менше – незадовільно
	
	

	3.5.
	Частка учнів, які стали призерами  конкурсу-захисту робіт учнів-членів Малої академії наук

(за останні 3 роки)
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	Р – кількість учнів, які стали призерами  І етапу МАН;

О – кількість учнів, які стали призерами  ІІ етапу МАН;

В – кількість учнів, які стали призерами  ІІІ етапу МАН; 

К – кількість учнів 8-11-х класів, які взяли участь в МАН.
	Д
	Відсоток учнів 8-11-х класів, які стали призерами МАН:

15%  і більше - задовільно
14%  і менше – незадовільно
	
	

	3.6.
	Результативність участі випускників 11-х класів у ЗНО з української мови та літератури 
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	К – кількість випускників 11-х класів, які набрали за результатами ЗНО з української мови та літератури більше 150,5 балів;

У – кількість випускників 11-х класів, які брали участь у ЗНО з укр. мови та літератури. 
	Д
	Відсоток випускників 11-х класів, які набрали більше 150,5 балів:

30% і більше - задовільно
29% і менше – незадовільно
	
	


4. Дієвість внутрішнього моніторингу навчальних досягнень (розвитку) учнів
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадовіль-ний

	4.1.
	Система внутрішнього моніторингу навчальних досягнень учнів (вихованців) 
	Експертна оцінка
	Наявність  у НВК системи внутрішнього моніторингу

навчальних досягнень учнів (вихованців)
	Д

С
	
	
	

	
	
	
	Використання ІКТ для обробки результатів внутрішнього моніторингу

навчальних досягнень учнів (вихованців)
	С
	
	
	

	
	
	
	Відображення  результатів внутрішнього моніторингу

навчальних досягнень учнів (вихованців) у документації НВК (накази, протоколи  педрад, ШМО) 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Корекційна робота за результатами внутрішнього моніторингу

навчальних досягнень учнів (вихованців)
	Д
	
	
	

	4.2.
	Система  вивчення предметів інваріантної складової навчального плану у НВК
	Експертна оцінка
	Перспективний план  вивчення стану викладання предметів інваріантної складової навчального плану. Дотримання 5-річного циклу.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Відображення вивчення стану викладання предметів у плані роботи школи на поточний рік.  
	Д
	
	
	

	
	
	
	Накази  про організацію вивчення стану викладання предметів у даному навчальному році.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Накази  про підсумки  вивчення стану викладання предметів у даному навчальному році, їх якість та об’єктивність.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Відображення результатів  вивчення стану викладання  предметів у книгах внутрішньошкільного контролю  адміністрації ЗНЗ.
	Д
	
	
	

	4.3.
	Моніторинг результатів роботи із здібними та обдарованими учнями (вихованцями)
	Експертна оцінка
	Система роботи із здібними та обдарованими учнями (вихованцями) у НВК.
	С

Д
	
	
	

	
	
	
	Накази  про  підсумки участі учнів (вихованців) у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсах;

 їх якість.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Відображення результатів роботи із здібними та обдарованими учнями (вихованцями) у наказах, рішеннях педради, нарадах при директорові тощо.
	Д
	
	
	


5. Організація роботи щодо професійного розвитку педагогічних працівників
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадовіль-ний

	5.1.
	Освітній рівень педагогічних працівників
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	Кво – кількість осіб, які мають вищу педагогічну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем: магістр, спеціаліст;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Д
	Відсоток педагогічних працівників з вищою педагогічною освітою за вказаним рівнем: 

85% і більше - задовільно
84% і менше – незадовільно
	
	

	5.2.
	Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників
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	Квк – кількість педагогічних працівників вищої та І кваліфікаційної категорій;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Д
	Відсоток педагогічних працівників з вищою та І кваліфікаційною категорією: 

40%  і більше - задовільно
39%  і менше – незадовільно
	
	

	5.3.
	Педагогічні працівники-призери конкурсів фахової майстерності у сфері освіти 
	Експертна оцінка


	Результативність участі педагогічних працівників у конкурсах фахової майстерності в сфері освіти.

(за останні 5 років)
	С

Д
	Вибирається один з найкращих результатів.

 Наявність педагогічних працівників, які у конкурсах фахової майстерності стали:

- переможцями, призерами, лауреатами  міжнародного, всеукраїнського рівнів 

- переможцями регіонального, місцевого рівнів 

- призерами, лауреатами регіонального, місцевого рівнів
- відсутність педагогічних працівників переможців, призерів, лауреатів конкурсів
	
	

	5.4.
	Частка педагогічних працівників, які мають педагогічні звання, науковий ступінь
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	Кзв – кількість педагогічних працівників, які мають науковий ступінь, педагогічне звання;

К – чисельність педагогічних працівників.
	С

Д
	Відсоток педагогічних працівників, які мають педагогічні звання, науковий ступінь: 

10%  і більше - задовільно
9%  і  менше – незадовільно 
	
	

	5.5.
	Організація роботи щодо підвищення кваліфікації  педагогічних працівників
	Експертна оцінка


	Перспективний графік проходження курсової підготовки педагогічними працівниками
	Д
	
	
	

	
	
	
	Накази по НВК  про організацію та підсумки проходження курсової підготовки педагогічними працівниками.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Розгляд питань про підсумки проходження курсової підготовки  педагогічними працівниками на педрадах, нарадах при директорові, ШМО.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Самоосвітня підготовка педагогічних працівників у ЗНЗ.
	С

Д
	
	
	

	5.6.
	Організація методичної роботи 
	Експертна оцінка


	Система методичної роботи у НВК (накази, схеми, графіки тощо).
	С

Д
	
	
	

	
	
	
	Робота методичної ради.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Питання методичної роботи на засіданнях педагогічної ради.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Робота методичних об’єднань, комісій.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Стан  надання методичної допомоги  молодим спеціалістам
	С

Д
	
	
	

	
	
	
	Проведення на базі НВК семінарів, МО різних рівнів, їх періодичність.
	С

Д


	
	
	

	5.7.
	Організація інноваційної діяльності НВК
	Експертна оцінка
	Освітні інновації, що впроваджуються у навчально-виховний процес НВК.
	С

Д
	Впровадження на рівні (залежно від кількості): обласному,  районному та навчального закладу – задов.
не впроваджуються – незадов.
	
	


6. Наявність бібліотеки та/або використання інформаційно-комунікативних технологій 

в начально-виховному процесі
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	6.1
	Забезпеченість навчально-виховного процесу комп’ютерами
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	У – контингент учнів;

Рк – кількість комп’ютерів, задіяних у навчально-виховному процесі.
	С

Д
	Кількість учнів на один комп’ютер 

49%  осіб і менше – задовільно 

50%  осіб і більше – незадовільно
	
	

	6.2
	Доступ закладу до Інтернету (у разі наявності відповідних каналів зв’язку) 
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	КП – кількість комп’ютерів підключених до Інтернету;

КЗ – кількість комп’ютерів, що перебувають на балансі ЗНЗ (включаючи ноутбуки).
	С

Д
	Відсоток наявних ПК, підключених до Інтернету: 
50 % і більше – задовільно
49% і менше – незадовільно 
	
	

	6.3
	Використання педагогічними працівниками засобів ІКТ для здійснення навчально-виховного процесу 
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Експертна оцінка
	Кік – кількість педагогічних працівників, які використовують ІКТ для здійснення навчально-виховного процесу (за експертною оцінкою);

К – чисельність педагогічних працівників.
	С
	Відсоток педагогічних працівників, які використовують ІКТ для здійснення НВП: 

40% і більше – задовільно
39% і менше – незадовільно
	
	

	6.4
	Використання ІКТ в управлінській діяльності адміністрації.
	Експертна оцінка
	Система  використання ІКТ в управлінській діяльності адміністрації ЗНЗ.
	С
	
	
	

	6.5
	Робота 
бібліотеки
	Експертна оцінка
	План роботи та режим роботи бібліотеки на начальний рік 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги і відомості сумарного обліку бібліотечного фонду
	Д
	
	
	

	
	
	
	Заяви, доповідні записки про отримання документів у дарунок
	Д
	
	
	

	
	
	
	Зошит обліку документів, прийнятих від користувачів замість загублених
	Д
	
	
	

	
	
	
	Щоденники обліку роботи бібліотек
	Д
	
	
	

	
	
	
	Документи (списки, каталоги, звіти) про оформлення річної передплати на літературу
	Д
	
	
	

	
	
	
	Картотека обліку періодичних видань
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнал реєстрації бібліографічних довідок
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги, щоденники обліку читачів і виданої літератури
	Д
	
	
	

	
	
	
	Використання комп’ютерної техніки для організації роботи бібліотеки
	С
	
	
	


7. Загальний стан  території, будівель та приміщень навчального закладу
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	7.1
	Загальний стан будівель та приміщень навчального закладу
	Експертна оцінка


	- санітарно-гігієнічний та технічний стан будівель і приміщень, їх безпека, естетика оформлення.
	С
	
	
	

	7.2
	Забезпечення НВК  необхідними навчальними площами 
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	Рп – площа приміщень, задіяних для проведення навчальних занять (крім фізкультури та трудового навчання);

У – контингент учнів.
	С

Д
	Відсоток забезпечення НВК приміщеннями: 
60 % і більше – задовільно 

59%  і менше – незадовільно.
	
	

	7.3
	Забезпечення НВК навчальними кабінетами, обладнаними відповідно до вимог
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	Рк – кількість кабінетів, що потрібні для виконання інваріантної складової робочого навчального плану; 

Рок – кількість навчальних кабінетів, обладнаних відповідно до вимог.
	С

Д
	Відсоток забезпечення НВК паспортизованими навчальними кабінетами: 
40 % і більше – задовільно 

39%  і менше – незадовільно
	
	


8.Створення безпечних умов для учасників навчально-виховного процесу
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	8.1
	Стан дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу 

(за останні 3 роки)
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Експертна оцінка
	Стр – кількість дітей, які отримали травми під час навчально-виховного процесу;

У – середня арифметична загальна кількість учнів.

Стан дотримання вимог щодо розслідування нещасних випадків, які сталися під час навчально-виховного процесу.
	Д
	З урахуванням динаміки:  

2% і менше – задовільний;

3% і більше – незадовільний.

У разі порушення вимог щодо розслідування нещасних випадків, які сталися під час навчально-виховного процесу оцінка за цей пункт – незадовільно
	
	

	8.2
	Стан безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу
	Експертна оцінка
	Посадові інструкції працівників
	Д
	
	
	

	
	
	
	Інструкції з охорони праці.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнали обліку проведення інструктажів.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Журнал реєстрації нещасних випадків.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Матеріали атестації робочих місць.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Акти готовності НВК до навчального року.
	Д
	
	
	

	
	
	
	План роботи начального закладу (розділ БЖД)
	Д
	
	
	


9. Забезпечення соціально-психологічного супроводу учнів(вихованців)
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	9.1
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу
	Експертна оцінка
	- наявність посад психолога і соціального педагога, відповідність кількості посад нормативам;

- документація соціального педагога та практичного психолога;

- дієвість і результативність роботи
	Д
	
	
	

	9.2
	Анкетування учасників навчально-виховного процесу (педагогічних працівників, батьківської громадськості)
	Експертна оцінка
	
	А
	
	
	


10. Створення умов для задоволення потреб учнів у різних формах позаурочної навчально-виховної  роботи 

(для підрозділу загальноосвітня школа)
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	10.1
	Організація виховної роботи в НВК
	Експертна оцінка
	- робота органів учнівського самоврядування;

- звітні матеріали з виконання Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 кл. про роботу НВК; 

- проведення семінарів, інших форм методичної роботи для педагогів району
	Д
	. 
	
	

	10.2
	Організація літнього оздоровлення та відпочинку дітей
	Експертна оцінка


	- організація роботи пришкільних таборів;

- рівень забезпечення літнім оздоровленням та відпочинком дітей, які потребують особливої соціальної уваги
	Д
	
	
	

	10.3
	Анкетування учнів щодо обізнаності учнів зі статутними нормами НВК, своїми правами та обов’язками
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 Експертна оцінка


	Уоу – кількість учнів, обізнаних з вимогами статуту, правилами внутрішнього розпорядку НВК, єдиними правилами поведінки для учнів (за результатами анкетування експерта);

Уко – контингент учнів, опитаних під час анкетувань, тестувань.
	А
	Відсоток учнів, обізнаних з вимогами статуту, правилами внутрішнього розпорядку НВК, єдиними правилами поведінки для учнів: 

50 %  і більше – задовільно 
49%  і менше – незадовільно 
	
	

	10.4
	Охоплення учнів позакласною, позаурочною роботою та  позашкільною освітою 
(за останні 3 роки)
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	Дг – середня арифметична кількість дітей, які займаються у шкільних гуртках та гуртках позашкільних навчальних закладів;

У – середня арифметична загальна кількість учнів.
	Д
	Відсоток учнів, які займаються у шкільних гуртках та гуртках позашкільних навчальних закладів:

50 % і більше – задовільно 
49 % і менше – незадовільно 
	
	

	10.5
	Частка учнів, які скоїли правопорушення під час навчально-виховного процесу

(за останні 3 роки)
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	Упр – кількість учнів, які скоїли правопорушення під час навчально-виховного процесу;

Ус – середня арифметична кількість учнів 
	Д
	Відсоток учнів, які скоїли правопорушення під час навчально-виховного процесу: 

4% і менше – задовільно 
5%  і більше – незадовільно 

	
	


11. Забезпечення якості управлінської діяльності (наявність (дієвість) внутрішнього контролю за організацією навчально-виховного процесу; стан усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, виявлених під час попередніх заходів контролю; відкритість і публічність у діяльності навчального закладу)
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати

експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	11.1
	Керівництво НВК
* З 2017 року враховуватиметься проходження керівником атестації НВК
	Експертна оцінка


	Освітній рівень директора НВК та його заступників
	Д
	
	
	

	
	
	
	Забезпечення контролю за виконанням навчальних планів і програм, результативністю  знань учнів.
	Д

С
	
	
	

	
	
	
	Підтримка ініціативи стосовно вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків , інновацій педагогів.
	С

Д
	
	
	

	
	
	
	Видання директором НВК наказів і розпоряджень, контроль за їх виконанням.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги записів наслідків внутрішнього контролю директора НВК та його заступників.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Звіт  директора НВК перед трудовим колективом і громадою.
	Д
	
	
	

	11.2.
	Діяльність педагогічної ради закладу  
	
	- склад педагогічної ради;

- кількість засідань, що проводяться на рік;

- тематика засідань;

- рішення, що ухвалюються;

- наявність наказів керівника на виконання рішень педагогічної ради;

- стан контролю за виконанням рішень педагогічної ради.
	Д
	
	
	

	11.3.
	Стан роботи щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, виявлених під час попереднього заходу державного контролю (атестації, державного інспектування)
	Експертна оцінка


	Наявність плану заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, відповідність його акту за результатами атестації, державного інспектування: повнота, конкретність, реальність встановлення строків виконання та визначення відповідальних тощо.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Стан виконання вищезазначеного плану заходів.
	Д
	
	
	

	11.4
	Відкритість та публічність у діяльності навчального закладу
	Експертна оцінка


	Розміщення матеріалів про роботу навчального закладу 

у  ЗМІ.
	Д

С
	
	
	

	
	
	
	Наявність та дієвість веб-сайту НВК.
	С
	- структура веб-сайту (системність, функціональність, зручність інтерфейсу);

- зміст веб-сайту (підбір матеріалу, інформативність, регулярність оновлення інформації, зрозумілість і чіткість інформації, грамотність, наявність фото- і відео- матеріалів, кількість відвідувань та завантажень);

- дизайн веб-сайту (наявність заголовка, чіткість тексту, добір колірної палітри, наявність єдиного стилю оформлення всіх сторінок, відповідність та оптимальність використання графічних елементів змісту сторінки, елементи творчості).
	
	


12. Роль навчального закладу у житті територіальної громади та його суспільна оцінка батьківською
громадськістю, громадськими об’єднаннями
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	12.1
	Створення позитивного іміджу НВК
(за останні 3 роки)
	Експертна оцінка


	Динаміка скарг громадян щодо діяльності НВК, які надійшли до його керівництва, органів управління освітою, стан реагування на них, вжиття відповідних заходів.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Динаміка співвідношення кількості учнів, які проживають на території обслуговування НВК, але  навчаються у інших навчальних закладах до загальної кількості учнів. 
	Д
	(За списками дітей шкільного віку)
	
	

	
	
	
	Динаміка співвідношення кількості учнів, які навчаються у НВК, але проживають поза територією його обслуговування до загальної кількості учнів.
	Д
	
	
	

	12.2
	Формування органів громадського самоврядування НВК
	
	Стан проведення загальних зборів, конференцій) колективу (плановість, періодичність, розгляд питань навчально-виховної, методичної, економічної і фінансово-господарської діяльності закладу, рішення);
	Б

Д
	
	
	

	
	
	
	Наявність рішень щодо створення ради закладу, піклувальної ради, учнівських та батьківських комітетів, методичних комісій, асоціацій тощо;
	Д
	
	
	

	
	
	
	Стан роботи: ради НВК, піклувальної ради, батьківського комітету (ради), органів учнівського самоврядування.
	Д
	
	
	


13. Організація розвивального навчально-виховного середовища 

(для дошкільного підрозділу)

	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ДНЗ. документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	13.1.
	Створення розвивального навчально – виховного середовища
	Експертна оцінка
	Наявність ігрового та навчального обладнання відповідно до Типового переліку обов’язкового обладнання, навчально-наочних посібників та іграшок в ДНЗ (наказ МОН України від 11.09.2002 №509) та методичними рекомендаціями «Підбір і використання іграшок для дітей дошкільного віку в ДНЗ лист МОН України від 18.07.2008р. №1/9-470), листа МОН України «Підбір та використання іграшок для дітей дошкільного віку у ДНЗ», листа МОН України від 17.03.2006 №1\9-153) «Підбір і використання іграшок для дітей раннього віку у ДНЗ». Інвентаризація іграшок, посібників. Сертифікат якості.
	С
	
	
	

	
	
	
	Ігровий (у ньому виділяють такі сектори: сюжетно-рольових ігор, театралізованих, настільних дидактичних ігор)
	С
	
	
	

	
	
	
	Бібліотечний (Книга і мови: поличка з книжками столик стільці чи крісла)
	С
	
	
	

	
	
	
	Художній  (Образотворчої діяльності) (матеріал для образотворчої діяльності й різних видів художньої праці.)
	С
	
	
	

	
	
	
	Будівельний (Осередок ігор з кубиками і блоками: різні конструктори, будівельний матеріал великого, середнього й малого розмірів; допоміжні матеріали)
	С
	
	
	

	
	
	
	Природознавчий (Наукової діяльності: приладдя та оснащення для проведення систематичних спостережень за рослинами та тваринами, стимулювання дитячого експериментування)
	С
	
	
	

	
	
	
	Мови, письма, математики (Маніпулятивних ігор: лічильний матеріал, абетки, кубики з цифрами, буквами, різні види ігор)
	С
	
	
	

	
	
	
	Етнографічний (Народознавчий: національна символіка, різноманітні атрибути для відтворення обрядів та свят)
	С
	
	
	

	
	
	
	Музичний (різні види дитячих інструментів, програвач, магнітофон,диски)
	С
	
	
	

	
	
	
	Спортивний (Рухової активності:атрибути для рухливих ігор,, спортивні іграшки)
 «Фізичний розвиток дітей в умовах ДНЗ»
	С
	
	
	

	
	
	
	Куточок відпочинку (усамітнення)
	С
	
	
	

	
	
	
	Комп’ютерний
	С
	
	
	

	
	
	
	Ігор з піском і водою
	С
	
	
	

	13.2
	Концептуальні засади організації розвивального середовища в ДНЗ
	
	Картотека методичних розробок (конспектів різних видів роботи з дітьми)
	С
	
	
	

	
	
	
	Дотримання вимог щодо облаштування ігрового середовища
	С
	
	
	

	
	
	
	Відповідність ігрового середовища принципам (взаємодії, динамічності, зручності розташування, емоційного комфорту, естетичності, урахування вікових особливостей)
	С
	
	
	


14. Організація харчування дітей  (для дошкільного підрозділу)
	№ з/п
	Критерії
	Спосіб визначення
	Показники діяльності ЗНЗ, документація,

питання, що підлягають аналізу
	Форми і методи збору інформації
	Результати 
експертизи
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Задовіль-ний
	Незадові-льний

	14.1
	Стан ведення документації
	Експертна оцінка
	Інструкція з організації харчування дітей у ДНЗ зі змінами і доповненнями (наказ МОН, МОЗ України від 26.02.2013 №202/165).
	Д
	
	
	

	
	
	
	Наявність технологічних карток
	Д
	
	
	

	
	
	
	Перспективне меню
	Д
	
	
	

	
	
	
	Книги: бракеражу готової, сирої продукції, складського обліку продуктів харчування.

Журнали: заявок на продукти харчування, обліку виконання норм харчування, обліку відходів продуктів харчування.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Приписи, постанови СЕС. Заходи щодо усунення виявлених недоліків.
	Д
	
	
	

	
	
	
	Наявність сертифікатів якості продуктів харчування
	Д
	
	
	

	
	
	
	Документація щодо пільгового харчування дітей ( заяви, наказ)
	Д
	
	
	

	14.2.
	Контроль за організацією харчування
	
	Картки контролю
	Д
	
	
	

	
	
	
	Накази про стан харчування
	Д
	
	
	

	14.3.
	Забезпечення продуктами харчування

	Експертна оцінка
	Облік, надходження і своєчасна реєстрація у документах руху продуктів харчування
	Д


	
	
	

	
	
	
	Наявність договорів про постачання продуктів харчування
	Д
	
	
	

	
	
	
	Забезпечення умов зберігання продуктів харчування
	Д
	
	
	

	
	
	
	Дотримання термінів реалізації продуктів харчування
	Д
	
	
	

	14.4.
	Рівень дотримання технології  приготування їжі, норматив-ного порціюван-ня страв, натуральних норм продуктів харчування
	Експертна оцінка
	Аналіз виконання норм харчування (щоквартально)

Накази щодо виконання норм харчування
	Д
	
	
	

	14.5.
	Створення умов для харчування дітей
	Експертна оцінка
	Стан матеріально – технічного забезпечення організації харчування 
	Д
	
	
	

	
	
	
	Стан дотримання санітарно – гігієнічного режиму на харчоблоці, групових приміщеннях
	Д
	
	
	


Примітка:   Умовні позначення до колонки  «Форми і методи збору інформації»:

А – анкетування; 

К – контрольні випробування (тестування, контрольні роботи, державна підсумкова атестація та ін.); 

Б – бесіда; 

С – спостереження; 

Д – аналіз документації.
_1496085407.unknown

_1496085409.unknown

_1496085411.unknown

_1496085415.unknown

_1496085416.unknown

_1496085412.unknown

_1496085410.unknown

_1496085408.unknown

_1431161064.unknown

_1492514150.unknown

_1492514152.unknown

_1496085406.unknown

_1492514151.unknown

_1492512592.unknown

_1426868321.unknown

_1426868441.unknown

_1426868315.unknown

