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4 грудня 2014 р. № 01-16/1534
на №______  від __________
Керівникам навчальних закладів

                                                                          Вінницького району                                                                                                                                           
       
Відповідно до Положення про порядок добору управлінських кадрів загальної середньої освіти (формування резерву керівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів), затвердженого наказом Міністерства освіти України від 24.02.1999 р. №50 та з метою якісного забезпечення навчальних закладів управлінськими кадрами та подальшої підготовки їх для роботи на керівних посадах у системі освіти, необхідно сформувати і затвердити кадровий резерв на 2015 рік на посади керівників навчальних закладів та їх заступників.
      
До кадрового резерву зараховуються професійно підготовлені працівники, що закінчили навчальні заклади ІІІ-ІV рівня акредитації і мають вищу педагогічну освіту, з високими моральними якостями, які успішно виконують свої посадові обов’язки, виявляють ініціативу, організаторські здібності та мають досвід роботи в навчальному закладі не менше 5 років.

     
При зарахуванні педагогічного працівника до кадрового резерву повинна бути його письмова згода у формі заяви на ім'я начальника відділу освіти.

     
Враховуючи вищевикладене, відділ освіти зобов’язує Вас подати до 18.12.2014 р. такі документи:

· список осіб, зарахованих до кадрового резерву управлінських кадрів загальної середньої освіти за формою:

	№ з/п
	Посад, на яку формує

ться резерв
	Прізвище, ім'я, по батькові
	Дата  народження
	Освіта, коли і що закінчив(ла),

спеціальність
	Стаж роботи
	Дата зарахування до резерву
	Місце роботи

	
	
	
	
	
	Усього
	На посаді, яку займає в даний час
	
	


· заяви резервістів про їх згоду на зарахування до кадрового резерву на 2015 рік (на ім'я начальника відділу освіти);

· заяви-згоди на збір та обробку персональних даних (для осіб, які будуть зараховані до кадрового резерву вперше);
· список осіб, виключених з кадрового резерву (якщо такі є).

НАЧАЛЬНИК ВІДДІЛУ ОСВІТИ                                               Н.В. ОСІПЧУК                               

Табанюк А.А                                                                                                                                                             т.66-17-77






