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УКРАЇНА

Міністерство освіти і науки
Вінницька РАЙОННА ДЕржавна адміністрація

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

Н А К А З

	 28  листопада     2013 р.
	м. Вінниця
	                    № 541-зп


  Про преміювання працівників
  адміністративно-технічного
  персоналу



Відповідно до п.4 Постанови КМУ № 1298 від 30.08.2002р. «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів та коефіцієнтів з оплати праці установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», додатку № 9  до угоди між відділом освіти Вінницької РДА та  радою Вінницької районної організації Профспілки працівників освіти на 2013-2015 роки, Положення про преміювання працівників з числа адміністративно-господарського  та учбово-допоміжного персоналу, за результатами роботи 2013 року та в зв»язку з  економією фонду оплати праці


Н А К А З У Ю:

1. Преміювати працівників адміністративно-технічного персоналу закладів освіти в розмірах до 50% посадового окладу (до 600 грн).
2. Керівникам навчальних закладів видати відповідні накази про преміювання.
3. Централізованій бухгалтерії провести відповідні нарахування та виплати. 

4. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
	Начальник відділу освіти
	Н.В.ОСІПЧУК


ПОГОДЖЕНО:
Головний бухгалтер 


_________

Т.І.Усова
Вик. КравецьН.І. _______
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