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УКРАЇНА

Міністерство освіти і науки

Вінницька РАЙОННА ДЕржавна адміністрація

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ
07 березня 2017 р.                            м. Вінниця                                                   № 57
Про проведення районного конкурсу 
моделей системної роботи навчальних закладів
з організації військово-патріотичного 

виховання дітей та  учнівської молоді

На виконання п.1.2. Обласної цільової соціальної програми національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020 роки, затвердженої рішенням 13 сесії Вінницької обласної Ради 7 скликання від 20.12.2016 № 224, наказу Департаменту освіти і науки облдержадміністрації №91 від 01.03.2017р. та, з метою підвищення ролі військово-патріотичного виховання учнівської молоді в умовах загальноосвітнього навчального закладу,
Н А К А З У Ю:

1. Провести у березні-квітні 2017 року районний конкурс моделей системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у номінаціях (далі – Конкурс): «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у загальноосвітньому навчальному закладі» та «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у позашкільному навчальному закладі».
2. Затвердити Умови, склад оргкомітету та журі районного етапу Конкурсу (додаток 1, 2, 3).
3. Керівникам загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району: 

3.1. Організувати надання творчих робіт Конкурсу для розгляду журі ІІ етапу до 25 квітня 2017 року (Гром Л.В. – методист КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради).

3.2. Забезпечити дотримання умов оформлення конкурсних робіт. 
4. Директору КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради (Наскальна О.А.) та в.о. директора КЗ «Вінницький районний Будинок дитячої та юнацької творчості» Вінницької районної ради (Федорець К.П.):

4.1. Забезпечити організаційно-методичний супровід Конкурсу;

4.2. Матеріали для участі у обласному Конкурсі подати до 10 травня 2017 року до канцелярії КВНЗ «Вінницька академія неперервної освіти» (номінація: «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у загальноосвітньому навчальному закладі») та до Вінницького обласного центру туризму, спорту, краєзнавства та екскурсій (номінація: «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у позашкільному навчальному закладі») на паперових та електронних носіях згідно з Умовами Конкурсу;
4.3. Забезпечити участь переможців районного етапу в обласному Конкурсі відповідно до рішення журі.
5. Завідувачу Центру навчально-інформаційного забезпечення закладів освіти 

(Табанюк А.А.) висвітлити на сайті відділу освіти інформацію про хід та результати проведення Конкурсу.

6. Контроль за виконанням даного наказу покласти на головного спеціаліста відділу освіти Курінну Л.В.

НАЧАЛЬНИК ВІДДІЛУ ОСВІТИ     
                              
С.М. ТОМУСЯК
ПОГОДЖЕНО:
Головний спеціаліст

відділу освіти                                                        ___________  Л.В. Курінна

Вик. Гром Л.В.
ОЗНАЙОМЛЕНІ:

Директор КУ «ВРМЦЗО» ВВР
               ___________  О.А. Наскальна

В.о. директора

КЗ «ВРБДЮТ»ВВР                                             ___________  К.П. Федорець
Завідувач ЦНІЗЗОВР                                          ___________  А.А. Табанюк
ДОДАТОК 1

до наказу відділу освіти 
райдержадміністрації

№ 57 від 07.03.2017р.

УМОВИ
проведення районного конкурсу моделей системної роботи навчальних закладів з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді
І. Загальні положення

Районний етап конкурсу моделей системної роботи навчальних закладів з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді (далі – Конкурс) проводиться в рамках виконання Обласної цільової соціальної програми національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020 роки.
II. Мета Конкурсу
Головною метою Конкурсу є формування патріотичної активності учнівської молоді, формування у молоді україноцентричного світогляду, ефективне використання національних традицій, сучасного педагогічного досвіду та досліджень психолого-педагогічної науки у сфері військово-патріотичного виховання, вшанування пам’яті учасників бойових дій на Сході України, формування національної гідності, поваги до культурного та історичного минулого України, усвідомлення дітьми молоддю власної ролі в забезпеченні національної безпеки, захисті територіальної цілісності Української держави, вивчення та пропаганди кращого досвіду військово-патріотичної роботи.
ІІІ. Основні завдання Конкурсу
3.1. виявлення та пропаганда кращого досвіду роботи учнівських та педагогічних колективів у формуванні національно-патріотичної свідомості учнів;
3.2. удосконалення роботи навчальних закладів з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;
3.3. консолідація зусиль школи, батьків, громадськості у формуванні почуття національного патріотизму у дітей та підлітків в умовах сучасного виховання;

3.4. сприяння підвищенню ролі військово-патріотичного престижу в українському суспільстві.
ІV. Організація Конкурсу

4.1.  Конкурс проводиться в двох номінаціях: «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у загальноосвітньому навчальному закладі» та «Модель системної роботи з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді у позашкільному навчальному закладі».

4.2. Конкурс проводиться в два етапи:

· І-й етап Конкурсу – районний (заочний) проводиться з 10 березня до 25 квітня 2017 року, передбачає відбір кращих та ефективних моделей системної роботи з військово-патріотичного виховання навчального закладу. 
· ІІ-й етап Конкурсу – обласний (очний) проводиться 15 червня 2017 року, передбачає презентацію моделей системної роботи з військово-патріотичного виховання навчального закладу у вигляді захисту (до 15 хв).
V. Учасники Конкурсу

До участі в Конкурсі запрошуються педагогічні, учнівські колективи загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів, батьки, громадські та молодіжні організації на добровільних засадах.
VІ. Вимоги до оформлення робіт конкурсантів
Матеріали подаються в друкованому та електронному вигляді. Обсяг матеріалів з обгрунтуванням моделі – до 20 сторінок. Обсяг додатків має бути оптимальним і не повинен перевищувати 30 сторінок формату А4.

З метою належного оброблення конкурсних робіт учасників, матеріал в окремих їх структурних частинах (за наявності) слід викладати з урахуванням нижченаведених рекомендацій.

Зміст. Викладають на новій сторінці під заголовком «Зміст» посередині рядка. До змісту включають усі заголовки (без змін) структурних частин: розділів, підрозділів, пунктів, підпунктів (якщо вони мають заголовки) і додатків із зазначенням сторінок, на яких вони розміщені.

Вступ. Обґрунтовується вибір теми, вказується її актуальність. Коротко висловлюється оцінка стану питання, формулюється мета і завдання роботи.

Основна частина. При складанні основної частини слід представити власне саму модель системної роботи навчального закладу з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді,  проаналізувати фактичний матеріал і продумати, як стисло, логічно та лаконічно його викласти. У процесі обгронтування моделі рекомендуємо орієнтуватися на такі складові:

· модель системної роботи;

· структура військово-патріотичного виховання в школі/ПНЗ;

· напрямки та шляхи реалізації організації військово-патріотичного виховання у школі/ПНЗ;

· формування теоретичних і методичних засад військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді в навчальному закладі;

· наявність музею у навчальному закладі, опис його роботи та значення для військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;

· наявність пошукових груп, загонів;

· опис форм та результатів пошукової діяльності в школі/ПНЗ;

· зв'язок з учасниками АТО, їх родинами, з ветеранами Другої Світової війни;

· співпраця з громадськими та волонтерськими організаціями, що займаються військово-патріотичним вихованням дітей та молоді;

Зауважимо, що використання ілюстративного матеріалу та таблиць у роботі дозволяє стисло та наочно подати результати власного досвіду, у конкретній і зрозумілій формі, пояснити цифрові дані та взаємозв'язок між ними. Основними видами ілюстративного матеріалу в роботах можуть бути: схема, діаграма, графік, фотографія.

Ілюструють роботу, виходячи з певного загального задуму, за продуманим планом. Кожна ілюстрація має відповідати тексту, а текст – ілюстрації. Ілюстрації та таблиці необхідно подавати в роботі безпосередньо після тексту, де вони згадані вперше, або на наступній сторінці. Якщо в тексті відсутні безпосередні посилання на ілюстративний матеріал, тоді його зручно розташовувати в додатках.

Висновки мають бути продуманими, чіткими, точними та конкретними, логічно випливати з проведеного аналізу, відповідати поставленим завданням. У висновках мають бути подані найважливіші теоретичні та практичні результати власного досвіду. Доцільно у висновках провести оцінку значущості результатів роботи з точки зору їх впровадження.

Додатки. У додатках містяться допоміжні або додаткові матеріали, необхідні для повноти сприйняття роботи, кращого розуміння отриманих результатів. Кожний додаток починається з нового аркуша (сторінки) із вказівкою в правому верхньому куті слова «Додаток», надрукованого прописними буквами, і має змістовний заголовок. Якщо в роботі більше одного додатка, їх нумерують послідовно арабськими цифрами, наприклад: Додаток 1, Додаток 2 і т.д.

VIІ. Підведення підсумків і визначення переможців

7. Відділ освіти Вінницької райдержадміністрації, комунальна установа «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради, комунальний заклад «Вінницький районний Будинок дитячої та юнацької творчості» Вінницької районної ради:

7.1. Здійснюють збір та відповідну реєстрацію матеріалів, поданих на районний етап Конкурсу.

7.2. Здійснює нагородження переможців Конкурсу.
ДОДАТОК 2
до наказу відділу освіти 
райдержадміністрації
№ 57 від 07.03.2017р.
СКЛАД ОРГКОМІТЕТУ

з підготовки та проведення районного конкурсу моделей системної роботи навчальних закладів з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді
	ГОЛОВА ОРГКОМІТЕТУ:

	ТОМУСЯК
Світлана Михайлівна
	- начальник відділу освіти Вінницької районної державної адміністрації;

	ЧЛЕНИ ОРГКОМІТЕТУ:

	КУРІННА

Ліна Вікторівна
	- головний спеціаліст відділу освіти Вінницької районної державної адміністрації;



	НАСКАЛЬНА

Олена Антонівна 
	- директор КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради;



	ФЕДОРЕЦЬ

Катерина Петрівна
	- в.о. директора комунального закладу «Вінницький районний Будинок дитячої та юнацької творчості» Вінницької районної ради;



	ТАБАНЮК 

Антоніна Анатоліївна
	- завідувач Центру навчально-інформаційного забезпечення закладів освіти Вінницького району;



	ГРОМ 

Леся Володимирівна
	- методист КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради.


ДОДАТОК 3
до наказу відділу освіти 
райдержадміністрації
№ 57 від 07.03.2017р.

СКЛАД ЖУРІ

районного конкурсу моделей системної роботи навчальних закладів з організації військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді
	ГОЛОВА ЖУРІ:

	КУРІННА

Ліна Вікторівна
	- головний спеціаліст відділу освіти Вінницької районної державної адміністрації;



	ЧЛЕНИ ЖУРІ:

	ГРОМ 

Леся Володимирівна
	- методист КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради;



	БІЛОУС

Наталія Пилипівна
	- методист КУ «Вінницький районний методичний центр закладів освіти» Вінницької районної ради;



	СЛОБОДЯНЮК

Ірина Анатоліївна

	- методист КЗ «Вінницький районний Будинок дитячої та юнацької творчості» Вінницької районної ради;

	ВОЙТЮК

Наталія Станіславівна
	- головний спеціаліст з питань сім'ї та молоді управління праці та соціального захисту населення Вінницької районної державної адміністрації (за згодою).
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